Prefeitura Municipl de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Administragéo

Termo de Colaboragao n° 62/2019.

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL/ICMDCA “CAEERP - CENTRO DE
ATIVIDADES EDUCACIONAIS ESPECIALIZADAS
DE RIBEIRAO PRETO”, OBJETIVANDO MUTUA
ATENDIMENTO COM OBJETIVO DE
DESENVOLVER  AGOES ESPECIFICAS E
ESPECIALIZADAS EM REDE, E COM
CAPACIDADE DE ARTICULAGAO COMUNITARIA
E/OU ASSESSORIA A CRIANGAS E/OU
ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA E SUA
FAMILIA, NOS TERMOS DA LEI 8.069/1990 -
ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
COLABORAGAO (FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE).

Dos Participes

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, com
sede na Praga Barfio do Rio Branco s/n°, Ribeirdo Preto, SP, inscrita no CNPJ/MF sob
n°. 56.024.581/0001-56, de acordo com a determinagdo do Decreto n° 262 de 14 de
setembro de 2017, neste ato, representada pelo Secretario Municipal de Assisténcia
Social, Guido Desinde Filho, portador do RG n°® 9.874.274-7 ¢ CPF n° 005.446.308-40,
doravante denominada SECRETARIA e o “CAEERP - Centro de Atividades
Educacionais Especializadas de Ribeirdo Preto”, inscrito no CNPJ/MF
53.389.400/0001-34, com sede na Rua Luiz Carlos Vittorazzi n° 180, neste ato
representada por sua Presidente a Sr* Maria Aparecida Rezende Figueira, RG n°
5029.234-1 e CPF n° 212.678.048-15, doravante denominada simplesmente OSC,
devidamente autuados no Processo Administrativo n° 2019.033597-8, obedecendo aos
termos da Lei 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, nos termos da
autorizacio concedida na Lei Municipal n° 2.616/2013 e nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014 e Decreto n® 48/2017, com o objetivo de desenvolver servigos, programas
ou projetos voltados a promogao, protegdo, defesa e garantia dos direitos da crianga e do
adolescente, em consondncia com as politicas publicas da crianga e do adolescente no
ambito municipal, com recursos alocados no Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente celebram o presente termo de colaboragdo mediante as clausulas e
condi¢des abaixo relacionadas:

Clausula Primeira — Do Objeto

Constitui objeto deste Termo de Colaboragdo o
desenvolvimento, pelos participes de atividades destinadas ao atendimento com objetivo de
desenvolver agdes especificas e especializadas em rede, e com capacidade de
articulagfio comunitéria e/ou assessoria a criangas e/ou adolescentes com deficiéncia e
sua familia, nos termos do Plano de Trabalho apresentado pela OSC, que, passa a fazer
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parte do presente processo administrativo.

Clausula Segunda — Das Obrigacdes da Prefeitura
2.1. Transferir recursos or¢amentérios, conforme disposto na Lei Municipal n°
14.279, de 21 de dezembro de 2018, mediante disponibilidade financeira e cronograma de
desembolso financeiro, conforme segue:
e Repasse do Governo Municipal (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente):
- Numero de atendidos: 60 usuarios.
- Valor Mensal: 12 parcelas de R$ 465,15 (quatrocentos e sessenta e cinco reais
e quinze centavos) e 2° a 12 parcelas de RS 457,00 (quatrocentos € cinquenta e
sete reais).
- Valor Total do repasse: RS 5.492,15 (cinco mil quatrocentos € noventa e dois
reais € quinze centavos).

2.2. Dar ciéncia a OSC, através da SECRETARIA/CMDCA, das normas €
procedimentos técnicos e operacionais que regem a execugdo do servigo, objeto do Termo
de Responsabilidade assinado entre 0 Municipio;

2.3. Assessorar tecnicamente, supervisionar € fiscalizar, através da SECRETARIA, a
implantagdo e o desenvolvimento do objeto do presente termo;

2.4. Recomendar e participar da montagem € execucgdo de treinamentos a fim de
otimizar a execugdo do objeto;

2.5. Proceder a suspensio das parcelas de repasse dos recursos financeiros, que
devera perdurar até que as irregularidades sejam sanadas, observando o prazo maximo de
cinco dias tteis para regularizag@o das pendéncias, nos seguintes casos:

2.5.1 quando verificadas inexatiddes no cumprimento do objeto do presente termo;

2.5.2 quando do ndo cumprimento dos prazos pré-estabelecidos em clausula 8.1.1,
que trata da Presta¢do de Contas;

2.5.3. quando néo apresentado mensalmente o relatério circunstanciado das atividades
desenvolvidas e relagdo nominal dos atendidos nos prazos pré-estabelecidos em clausula
8.1.1;

2.6. Examinar e aprovar as prestagdes de contas no tocante a aplicag@o dos recursos
do presente termo, que deverao ser prestadas de acordo com a legislag@o pertinente;

2.7. Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do término,
quando der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei 13.019/2014.

Cliusula Terceira — Das Obrigacdes da OSC

3.1. Executar o projeto aprovado no Plano de Trabalho, nos termos da clausula
primeira do presente ajuste;

3.1.1. E do conhecimento da OSC com relagdo a obrigatoriedade dos cofres publicos
em repassar a verba, somente apos ser liberada em conta corrente;

3.2. Manter os padrdes de quantidade e qualidade das atividades desenvolvidas, de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais indicadas pelo Estatuto da Crianga € do
Adolescente e das Resolugdes oriundas do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Ribeirdo Preto.

3.3. Aplicar, integralmente, 0s  recursos financeiros  repassados  pela
PREFEITURA/CMDCA no desenvolvimento do objeto do presente aju te, conforme
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especificado na CLAUSULA SEGUNDA;

3.4. Atender os usudrios e/ou seus familiares sem a exigéncia de qualquer tipo de
contrapartida financeira ou em bens, quando da utiliza¢do do servigo;

. 3.5. Atender os usudrios de forma continuada, permanente e planejada, sem
interrupgdo do servigo no decorrer do ano;

3.6. Prestar contas & PREFEITURA/CMDCA, nos moldes do Decreto Municipal 48,

de 30 de janeiro de 2017, sujeitando-se as penalidades cabiveis em caso de inadimplemento
da presente obrigag@o;

3.7,

3.8.

Apresentar mensalmente 8 SECRETARIA/CMDCA as seguintes informagdes:
I - Extrato da conta bancéria onde os recursos foram movimentados, tanto da
conta corrente, quanto da conta de aplicagdo, se houver;
11 — Documentos de comprovagdo das despesas conforme disposto no artigo 39
do presente Decreto.
III - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS.
IV — Relatério emitido pela OSC, conforme modelo disponibilizado por cada
Secretaria celebrante da parceria.

Apresentar quadrimestralmente a SECRETARIA/CMDCA as seguintes

informagdes:

3.9,

I - Relatério quadrimestral de execugdo financeira com o demonstrativo das
receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou
finalidades dos gastos no perfodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme
modelo previsto nas Instrugdes do TCE-SP.

II - Relatério quadrimestral sobre a execugéo do objeto da parceria, apresentando
comparativo especifico das metas propostas com 0S resultados quantitativos e
qualitativos alcangados, conforme contetido minimo do Decreto Municipal 48, de
30 de janeiro de 2017.

Apresentar anualmente a SECRETARIA/CMDCA as seguintes informagdes:

I - Comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancdria
especifica, quando houver;

II - Extrato da conta bancéria especifica onde os recursos foram movimentados;
Il — conciliagdo bancéria final da conta de movimentagdo dos recursos, € da
conta aplicagéo se houver;

IV — Cépia do Balango Patrimonial (BP), da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) e do Balancete Analitico cumulado da OSC referente ao
exercicio encerrado, identificando separadamente a contabiliza¢@o dos recursos
recebidos, assinados pelo contador responsével;

V - Certidio expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
comprovando a habilitagio profissional dos responsdveis por balangos e
demonstragdes contébeis;

VI - Na hipétese de aquisi¢do de bens moveis e/ou imdveis com 0Ss recursos
recebidos, prova da realizagdo do respectivo registro contabil;

VII - Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC,
forma de remuneragdo, periodos de atuagdo com destaque para o dirigente
responsével pela administragdo dos recursos recebidos a conta do termo de

colaboragdo; %(/
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VIII - Certiddo ref. a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas no
periodo de execugdo da parceria.

IX — Demais declaragdes atualizadas previstas no artigo 21 do Decreto Municipal
48, de 30 de janeiro de 2017, utilizados como requisitos de habilitag@o.

3.10. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos compatibilizados com as
atividades desenvolvidas para fins da realizagéo do objeto do presente termo;

3.11. Manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis e os registros estatisticos,
bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a
disposi¢@o dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, de forma a garantir o acesso as informagdes da correta
aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, sendo a responsavel exclusiva para o
gerenciamento administrativo e financeiro da parceria.

3.12. Assegurar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente e aos membros da Comissdo de Monitoramento as
condi¢des necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da
execugdo e dos resultados dos servigos objeto deste ajuste, inclusive com visitas in loco se
julgado necessario;

3.13. Afixar, em suas dependéncias, em local de facil visualizagdo, as informagdes e
orientagdes sobre os servigos prestados, garantindo a populagdo amplas e iguais condigdes
de acesso as atividades desenvolvidas.

3.14. A OSC devera afixar placa indicativa da participagdo através de recurso do
Municipio de Ribeirdo Preto, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social/CMDCA., na entrada da OSC, em local visivel, onde esta sendo executado o projeto,
conforme modelo cedido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

3.15. Caso autorizado no plano de trabalho, na hipétese da ocorréncia de aquisig@o
de equipamentos ou materiais permanentes com recursos da parceria, o bem devera ser
gravado com cldusula de inalienabilidade, e a OSC devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipétese de sua extingdo.

3.16. Subsidiariamente as regras previstas no presente Termo de Colaboragdo, a
OSC deve tomar ciéncia sobre as demais regras estabelecidas na Lei Federal 13.019/2014, ¢
no Decreto Municipal 48, de 30 de janeiro de 2017.

3.17 A OSC devera indicar, no corpo dos documentos fiscais originais que
comprovem as despesas, inclusive nota fiscal eletronica, o nimero do ajuste e identificagdo
do 6rgdo ou entidade a que se referem, além de apresentar a especificagdo detalhada do
servigo prestado, e o local onde o servigo foi prestado.

3.18 A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo
da presente parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia til subseqiiente ao da
apresentagdo da prestagdo de contas.

3.19 A OSC deverd movimentar os recursos financeiros recebidos em conta
bancéria especifica em instituigdo financeira ptblica.

320 A OSC deverd efetuar os pagamentos a fornecedores e funcionarios
exclusivamente por meio de transferéncia eletrénica.

3.21 A OSC possui responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios, e de suas obrigagdes fiscais e comerciais, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica municipal; /

3.22. Ni#o sera exigida da OSC contrapartida em bens e servigos. Q/d

Clausula Quarta — Classificacio da Dotagio Orc¢amentaria
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. . Valor total do presente termo é de: RS 5.492,15
(cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e quinze centavos) — dotagdo orgamentaria —

00608-08 243 10106 20016 01 5000034 335043 ou 00609-08 243 10106 20016 03 5000091
335043.

Clausula Quinta — Da Liberag¢ido dos Recursos

Os recursos de que trata a clausula anterior serfio
repassados pela PREFEITURA a OSC, nos termos da Lei Municipal n® 2.616/2013, que
institui o FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

e, de acordo com o cronograma financeiro estabelecido na CLAUSULA 2* do presente
instrumento.

Clausula Sexta — Da Fiscalizacio

A fiscalizagdo e supervisdo do presente termo
ficardo a cargo da Comissdo de Monitoramento designada pela Secretaria Municipal da
Assisténcia Social/ CMDCA.

6.1 Fica designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Socia/CMDCA como
GESTOR DA PARCERIA, o Sr. Helinton José Lavoyer, para que exergam as atribui¢des
previstas no Decreto Municipal 48 de janeiro de 2017, e na Lei Federal 13.019/2014.

6.2 Ficam designados pela Secretaria de Assisténcia Socia/lCMDCA como
membros da comissdo de monitoramento da parceria como titulares Viviane Cristina Silva
Cavallini, Viviane Aparecida Menegussi Mendes e Fabiana Gomes Fernandes e como
suplentes Rogério de Siqueira, Marcus Vinicius Moreira de Carvalho e Celiane Martins de
Almeida, para que exergam as atribuigdes previstas no Decreto Municipal 48 de 30 de
janeiro de 2017, e na Lei Federal 13.019/2014.

6.3 O monitoramento da parceria serd executado conforme disposto no Capitulo VI
do Decreto Municipal 48, de 30 de janeiro de 2017.

6.4 A OSC deve permitir livre acesso dos agentes da administragdo publica
municipal, do controle interno e do Tribunal de Contas aos documentos e as informagdes
relacionadas a termos de colaborag@o, bem como aos locais de execugéo do objeto.

Clausula Sétima — Do Prazo

O prazo de vigéncia do presente Termo € de 12
(doze) meses, contados a partir de 01 de outubro de 2019 até 30 de setembro de 2020,
podendo ser prorrogado por interesse publico, expressa e devidamente justificado, mediante
termo aditivo, comprovada a existéncia de dotagdo orgamentaria.

Clausula Oitava — Da Prestagdo de Contas

8.1 A prestagio de contas dos recursos referidos no presente Termo devera ser
apresentada pela OSC a PREFEITURA da seguinte forma:

8.1.1. Prestacdo de contas mensal: deverd ser efetuada 30 dias apds o recebimento
do repasse, devendo a OSC apresentar Demonstrativo més a més da correta aplicagio dos
recursos financeiros, acompanhado da CND (Certidio Negativa de Débito) e CRF
(Certificado de Regularidade do FGTS), bem como, do Relatoério Circunstanciado das
Atividades Desenvolvidas no periodo e da Relagdo Nominal dos Atendidos, sendo este com
prazo para todo 5° dia util.

8.1.2 Prestacio de contas quadrimestral, nos termos da instrugdo 02/2016 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, com a apresentagfio de rela\ﬁri/o conforme
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modelo do Anexo RP-14, acompanhado da apresentagéo de relatorio sobre a execugdo da
parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados (Artigo 167, XIII e XIV).

8.1.3. Prestacdo de contas anual, nos termos da instrugéo 02/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de S#o Paulo e legislagdo local, até 31 (trinta e um) de janeiro do
exercicio subsequente dos recursos repassados no exercicio anterior, que devera conter
todos os documentos relacionados.

8.2. Na gest#io financeira, a OSC poderéa pagar despesa em data posterior ao término

da execugio do termo de colaboragdo, mas somente quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

Clausula Nona — Da Restitui¢do
A OSC obriga-se a restituir no prazo de 30 dias os
valores transferidos pela PREFEITURA por conta do presente termo, sem prejuizo das
sangdes civis, criminais e administrativas previstas em lei, nas seguintes hipoteses:
e Concluso do objeto da parceria;
e Inexecugdo do objeto do ajuste;
o Falta de apresentagio do relatério de execugdo fisico-financeira e prestagdo de
contas, no prazo exigido;
e Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.
e Em caso de descumprimento de meta sem justificativa suficiente ou de indicio de
irregularidade, por decisdo do administrador publico,

Clausula Décima — Dos Bens Remanescentes

A OSC fica obrigada a devolver a Prefeitura ou
doar a outra ENTIDADE bens remanescentes eventualmente adquiridos com recursos da
parceria, a critério do Administrador Publico.

Clausula Décima Primeira — Da Rescis@o e da Deniincia

A presente parceria serd rescindida, por
descumprimento de suas Clausulas, ou denunciado por qualquer das partes, pela perda do
interesse piiblico no seu prosseguimento mediante notificagdio prévia de 60 (sessenta) dias,
respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas obrigagdes assumidas, até a data
do rompimento do acordo.

Clausula Décima Segunda — Das Alteragoes

O presente termo podera ser aditado, por interesse
publico, expressa e devidamente justificado, nos casos de acréscimo ou redug@o do numero
de atendidos, bem como naquilo que tange a clausula 2, item 2.1, se necessario, o seu valor,
mediante proposta justificada e autorizagdo da PREFEITURA.

Clausula Décima Terceira — Da Publicac¢ao

A Prefeitura providenciara a publicagéo do extrato
da presente parceria, no Diario Oficial do Municipio, em conformidade com o artigo 38 da
Lei 13.019/2014.

Cléusula Décima Quarta — Conhecimento do Decreto
Aplica-se como regras subsididrias|ao presente

b, & ;
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termo de colaborag@o as demais regras dispostas no Decreto Municipal 48, de 30 de janeiro
de 2017 relativas a execug@o, monitoramento, prestacdo de contas e sangdes, que a OSC
declara conhecimento integral.

Clausula Décima Quinta — Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Ribeirdo Preto,
para dirimir davidas e conflitos decorrentes da execugdo da parceria, e fica estabelecida a
obrigatoriedade prévia de solugdo administrativa, com a participagdo de 6rgéo encarregado
de assessoramento juridico da administragdo publica municipal.

Assim, por estarem justos e contratados, assinam o
presente Termo em 03 (trés) vias de igual teor na presenga de duas testemunhas que a tudo
assistiram e abaixo assinam, bem como o Termo de Ciéncia e Notificag@o em 02 (duas) vias
de igual teor, que passa a fazer parte integrante do presente Termo.

Clausula Décima Sexta — Disposi¢oes Gerais

A administragio publica podera assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugio do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a
evitar sua descontinuidade.

Ribeirdo Preto, 19 de novembro de 2019.

S5t il

Guidp Desinde Filho
Secretdrio icipal da Assisténcia Social

elinton José Lavoyer
Gestor da Parceria — CPF n° 923.310.848-15

ria Aparecida Regende Figueira
CAEERP - Centro de Atividades Educacioriais Especializadas de Ribeirdo Preto

o ' 1%
s A D%MA

1. Simon di Garbelini
Departamekto\de Administragdo Geral

2. Anna Paula Roque dos Santos
Departamento de Administragdo Geral
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAQ

Orgio Piblico: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

Organizacdo da Sociedade Civil Parceira: CAEERP - Centro de Atividades Educacionais
Especializadas de Ribeirdo Preto.

Termo de Colaboracao CMDCA n° 62/2019 — Processo Administrativo n® 2019.033597-8.
Objeto: desenvolver acdes especificas e especializadas em rede, e com capacidade de
articulacdo comunitéria e/ou assessoria a criancas e/ou adolescentes com deficiéncia e sua
familia.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletronico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Ribeirdo Preto, 19 de novembro de 2019.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Duarte Nogueira Junior.

Cargo: Prefeito

CPF: 048.048.818-59 RG: 13.769.883-5 Data de Nascimento: 16/05/1964.

Endereco residencial: Rua Olavo Bilac n° 1.411 — Ribeirdo Preto — CEP 14025-400 — Jardim
Sumaré.

E-mail pessoal: duartenogueira@uol.com.br

E-mail institucional: duartenogucira@ribeiraopreto.sp.gov.br

Telefone(s): (16) 3977-9000 / (16) 3610-2600

Assinatura:

Assinado  eletronicamente. Para verificacio da veracidade deste documento, acesse o site
http://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/sadm/gx25validacao.php e digite o mimero do Termo de Colaboracdo e
chave de validacdo informados abaixo: Termo de Colaboragdo Nro: 2019/62 Chave de Autenticacdo :
ddd6ab9392f2

Departamento de Administra¢do Geral — Gerenciamento de Convénios e Locagoes
Via Sdo Bento s/n° - Jardim Mosteiro - Fone: (16) 3977-8833




Prefeitura Municipal de Ribeirio Preto

Estado de Sao Paulo
Secretaria da Administracao

Responsdveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Guido Desinde Filho.

Cargo: Secretario Municipal de Assisténcia Social.

CPF: 005.446.308-40 RG: 9.874.274-7

Data de Nascimento: 13/07/1958.

Enderego residencial completo: Rua Augusto Severo n° 819 - casa 2 - Vila Tibério —

Ribeirdo Preto — CEP 14050-350.

E-mail institucional: gabinete(@semas.pmrp.com.br

E-mail pessoal: guidosecretario@semas.pmrp.com.br

Telefone(s): Coml. (16) 3611- 07/)8/ 361 160804&31. (16) 99606-8021.
- ) U

Assinatura: /\}4&' PR

=

T e W

{ : »
PELA ENTIDAKD.E PARCEIRA:
Nome: Maria Aparecida Rezende Figueira.
Cargo: Presidente.
CPF: 212.678.048-15 RG: 5.029.234-1.
Data de Nascimento: 17/12/1943.
Enderego residencial: Rua Alaide de Almeida Vilela n® 125 — Parque das Andorinhas -
Ribeirdo Preto/SP — CEP 14057-120.
E-mail institucional: caeerp@caeerp.org.br
E-mail pessoal: ndo possui
Telefone(s): (16) 3633-2490 / 98131-3330

Assinatura:/ ,[/ 9&»4;? M&

Departamento de Administragio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locagdes
Via Sdo Bento s/n° - Jardim Mosteiro - Fone: (16) 3977-8833




Quarta-feira, 18 de Dezembro de 2019

Diario Oficial

RIBEIRAO PRETO - SP

2019, conforme Leis Complementares ns 2.843/2017 e 2.867/
2018, de acordo com a Constituigdo Federal, artigo 39, § 62,
incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98.

Cargo Nivel/ | Anexoslelll| AnexoV
Simbolo | Tabela de Tabela de
Vencimentos | Gratificacoes

Diretor Superintendente F-1S R$ 10.686,60 | R$9.780,59
Diretor Financeiro e de F-3S R$ 10.221,21 | R$ 9.328,76
Investimentos

Diretor Administrativo e F-38 R$ 10.221,21 | R$9.328,76
de Seguridade

Assessor Juridico C-2 R$ 7.369,62 | R$6.560,23
Chefe Diviséo de C-2 R$ 7.369,62 | R$6.560,23
Proventos e Beneficios

Chefe Diviséo de Tesouraria C-2 R$ 7.369,62 | R$ 6.560,23
Técnico em Contabilidade 16.1.01 | R$3.032,70 | R$2.369,30
Agente de Administracao 12.1.01 | R$2.790,78 | R$2.180,30
Contador 16.1.20 | R$8.164,00 | R$7.331,48
Observacoes:

1) O subsidio de diretor Superintendente foi fixado de acordo
com a Lei Ordinéria n® 13.703, publicada em 13/01/2016;
2) Nao houve reajuste salarial no ano de 2019.
3) A fungéo gratificada de Secretaria do Diretor Superin-
tendente do IPM, com gratificagéo correspondente adiferenca
entre o nivel de vencimento e o simbolo C-7, foi criada con-
forme L. C. n® 1.012/2000;
4) As fungdes gratificadas, subordinadas a Diretoria Adminis-
trativa, de livre nomeacéo do Diretor Superintendente (exer-
cidas exclusivamente por servidores efetivos do IPM) tém
gratificacdo correspondente a diferenga entre o nivel de ven-
cimento e o simbolo C-7, conforme L. C. n?2.871/2018, publi-
cada em 16/05/2018.
5) A funcgao gratificada da Segao de Pericia Médica, subordi-
nada a Diretoria Administrativa, de livre nomeacao do Diretor
Superintendente, tem gratificacdo correspondente a 30% do
nivelde vencimento, conforme L. C.n? 2.871/2018, publicada
em 16/05/2018.
Ribeirdo Preto, 17 de dezembro de 2019
MARIA REGINA RICARDO
Diretora Superintendente
IPM

LICITACOES E CONTRATOS

Administracao

Secretaria Municipal da Administragéo

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO
DE RERRATIFICACAO
PROCESSO DE COMPRAS N2 0521/2017
CONVITE DE PRECOS N¢ 033/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratada: Erimat Teleinformatica Ltda.-EPP.

Objeto: Locagao/manutengao de PABX e aparelhos digitais
para a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao Pu-
blica.

Condigédo de Pagamento: Incluséo de subclausula.

Prazo Original: 12 (doze) meses.

Prazo Prorrogado: 12 meses.

Prego Original: R$ 6.000,00.

Suporte Financeiro: Correrao a conta da dotacao orcamen-
tarian?02.03.10.04.121.10111.20002.3.3.90.39.01.110.0000
e para o exercicio de 2020 as despesas correrdo por conta
do orgamento do exercicio correspondido.

EXTRATO

TERMO DE COLABORAGAO CMDCA N2 60/2019
PROCESSO ADMINIST. N© 2019.033602-8

Orgao Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Preto.

OSC Parceira: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcio-
nais de Ribeirdo Preto - APAE.

Objeto: Atendimento com objetivo de desenvolver agdes
especificas e especializadas em rede, e com capacidade de
articulagao comunitaria e/ou assessoria a criangas e/ou ado-
lescentes com deficiéncia e sua familia.

Prazo: 12 meses - vigéncia de 01/10/2019 a 30/09/2020.
Valor Repassado: R$ 127.149,45.

Dotacgao Orgamentéria: Codigon?00608-08 243 10106 20016
01.5000034.335043 ou 00609-08.243.10106.20016.03
5000091.335043.

EXTRATO
TERMO DE COLABORAGAO CMDCA N2 61/2019

~ PROCESSO ADMINIST. N© 2019.033472-6
Orgédo Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Preto.

OSC Parceira: AMA - Associagdo de Amigos do Autista.
Objeto: Desenvolver agdes especificas e especializadas em
rede, e com capacidade de articulagdo comunitéria e/ou as-
sessoria a criangas e/ou adolescentes com deficiéncia e sua
familia.

Prazo: 12 meses - vigéncia de 01/10/2019 a 30/09/2020.
Valor Repassado: R$ 18.825,80.

Dotacao Orgamentaria: C6digon®00608-08.243 10106.20016
01.5000034.335043 ou 00609-08.243.10106.20016.03
5000091.335043.

EXTRATO
TERMO DE COLABORAGAO CMDCA Ne 62/2019
PROCESSO ADMINIST. N 2019.033597-8

Orgéo Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Preto.

OSC Parceira: CAEERP - Centro de Atividades Educacio-
nais Especializadas de Ribeirdo Preto.

Objeto: Desenvolver agdes especificas e especializadas em
rede, e com capacidade de articulagdo comunitaria e/ou as-
sessoria a criangas e/ou adolescentes com deficiéncia e sua
familia.

Prazo: 12 meses - vigéncia de 01/10/2019 a 30/09/2020.
Valor Repassado: R$ 5.492,15.

Dotagao Orgamentaria: Cédigon®00608-08243.10106.20016
01.5000034.335043 ou 00609-08.243.10106.20016.03
5000091.335043.

EXTRATO

' TERMO DE COLABORAGAO CMDCA N¢ 63/2019

PROCESSO ADMINIST. N° 2019.019358-8

Orgao Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Preto.

OSC Parceira: Casa de Emmanuel Bengao de Paz.
Objeto: Desenvolver acdes em educacéo infantil e/ou educa-
¢do fundamental | e 1.

Prazo: 12 meses - vigéncia de 01/10/2019 a 30/09/2020.
Valor Repassado: R$ 11.729,70.

Dotagéo Orgamentaria: Codigon®00608-08243.10106.20016
01.5000034.335043 ou 00609-08.243.10106.20016.03
5000091.335043.

EXTRATO
TERMO DE COLABORAGAO CMDCA Ne 64/2019
PROCESSO ADMINIST. N¢ 2019.033428-9

Orgao Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Preto.

OS8C Parceira: Instituto de Apoio a Programas de Estégio -
IAPE.

Objeto: Atendimentos a agdes com adolescentes de 14 a 17
anos e 11 meses, atendidos pelos programas e servigos da
aprendizagem profissional em consonancia com a Lei n®
10.097/2000, com no minimo 15 (quinze) adolescentes aten-
didos, pelo periodo minimo de 12 meses.

Prazo: 12 meses - vigéncia de 01/10/2019 a 30/09/2020.
Valor Repassado: R$ 24.000,00.

Dotagdo Orgamentaria: Cédigo n? 00608-08.243.10106.
20016.01.5000034.335043 ou 00609-08.243.10106.20016
03.5000091.335043.




